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AVVISO n. 63 del 18 febbraio 2025 - PIANI FORMATIVI AZIENDALI E PLURIAZIENDALI IM-PRESA DIRETTA

Fon.Coop finanzia piani formativi aziendali o pluriaziendali da realizzare in tempi brevi (ossia devono essere avviati
entro 30 giorni dalla approvazione e concludersi in 12 mesi) in risposta a specifici fabbisogni aziendali,
principalmente di piccole e microimprese.
Sono previste due linee di contributo e la cooperativa deve scegliere quale:
e lalinea 1 Aziendale per piani con una sola impresa beneficiaria che utilizza il Catalogo Voucher pubblicato
sul sito del Fondo
e lalinea 2 Aziendale e Pluriaziendale per piani che prevedono attivita formative diverse dai corsi inseriti nel
Catalogo Voucher. Qualora siano previste attivita voucher, queste non possono essere esclusive e devono
riguardare corsi distinti da quelli del Catalogo Voucher Foncoop.

Possono ottenere il contributo le cooperative con le seguenti caratteristiche:

e che al momento della presentazione del piano siano aderenti al Fondo e la cui adesione sia confermata dalla
piattaforma GIF Coop del Fondo; i destinatari della formazione sono solo quelli afferenti a matricole INPS che
risultano aderenti;

e che si impegnino a rimanere aderenti a Fon.Coop per almeno il tempo di realizzazione e rendicontazione del
piano formativo;

e che non abbiano in corso una procedura concorsuale e rispettino la disciplina comunitaria degli aiuti di stato;

e chenon siano beneficiare di contributi a valere sugli avvisi 54, 56, 58 o che non siano beneficiari di piani a valere
sul Conto Formativo saldo risorse 2023 con codice C25A23;

e che abbiano scelto il canale di finanziamento Fondo di Rotazione.
Ogni impresa aderenti potra beneficiare di un solo piano a valere su questo avviso, partecipando ad una sola linea.

Nel caso della linea 1, la domanda puo essere presentata esclusivamente dalle imprese aderenti a Fon coop per i
propri soci lavoratori/lavoratrici e lavoratori/lavoratrici. Nel caso della linea 2 la domanda puo essere presentata
anche da altri soggetti quali i consorzi delle imprese aderenti a Foncoop o enti formativi accreditati, Associazioni
Temporanee costituite o costituende, ecc.

Sono destinatari della formazione:
1. Socilavoratori/lavoratrici che prestano la loro attivita presso la cooperativa ricevendo una remunerazione
(anche non da lavoro dipendente);
dipendenti inclusi gli apprendisti;
lavoratori con contratto di co.co.co. e di co.co.pro. in deroga;
lavoratori in ammortizzatori sociali;
lavoratori a tempo determinato stagionali anche non in servizio;
lavoratori disoccupati o inoccupati che I'impresa beneficiaria intende assumere.
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Le risorse disponibili sono pari ad € 500.000,00 per la linea 1 Piani aziendali Voucher a Catalogo e € 1.500.000,00
per la linea 2 Piani Aziendali e Pluriaziendali.
Per entrambe le linee il periodo di presentazione dei piani & fino ad esaurimento risorse dal 10 aprile 2025 al 20

maggio 2025, secondo due modalita distinte:
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e a sportello continuo per la linea 1, con approvazione in base all’ordine cronologico di presentazione a
seguito di esame ammissibilita;

e ascadenza unica per la linea 2 con esame ammissibilita e valutazione in base alla griglia di criteri inserita
nell’awviso.

I contributi massimi per ogni domanda presentata sono distinti in base alla linea scelta:
a. linea 1— per ogni piano formativo si puo richiedere un contributo massimo pari a € 5.000,00;
b. linea 2 — per ogni singolo piano si puo prevedere una richiesta di contributo massimo di € 7.500,00 e di €
22.500,00 (se pluriaziendale).
E’ prevista la possibilita di presentare piani formativi con attivita formativa di tipo obbligatoria (es. sicurezza), con
I’obbligo di scegliere il Regime De Minimis.

Accordo di condivisione sindacale:
Il piano formativo deve risultare da un accordo sottoscritto secondo quanto previsto dai due Protocolli di intesa per
la condivisione sottoscritti a livello nazionale, distinti in base alla linea di intervento. Attualmente non & possibile
ricorrere al tavolo Foncoop costituito a livello regionale e formato dai rappresentanti di CGIL, CISL e UIL, oltre che
AGClI, Confcooperative e Legacoop.

Il testo dell’avviso FONCOP 63, la documentazione esplicativa, le FAQ e la modulistica sono disponibili al seguente
link:

https://www.foncoop.coop/fondo-di-rotazione/avviso-63-smart/

Per informazioni sono a disposizione:

e Confcooperative FVG - Tania Vescul 0432/600546 e vescul.t@confcooperative.it;
e ACGI FVG - Andrea Carlini 0432/294850 e federazione@agci.fvg.it;
e Legacoop FVG - Federica Visentin 0432/299214 e visentinf@fvg.legacoop.it.
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